RESOLUCAO 1453, DE 27 DE ABRIL DE 2022

Especifica o campo de atividades do
Zootecnista.

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA (CFMV), no
uso das atribuicdes legais definidas no art. 16 da Lei n2 5.517, de 23 de
outubro de 1968;

considerando o art. 32 da Lei n? 5.550, de 4 de dezembro de
1968, que dispde sobre o exercicio da profissdao de Zootecnista;

considerando que a Zootecnia é uma profissdo regulamentada,
cujo exercicio ¢ submetido ao Poder de Policia pelo Estado, ou seja,
pelo Sistema CFMV/CRMVs;

considerando que o Poder de Policia se da a partir da inscri¢cdo
do profissional no CFMV/CRMVs e a consequente fiscalizagdo, na for-
ma expressamente definida nos arts. 52 e 62 da Lei n2 5.550, de 1968,
bem como sujeita os profissionais ao poder disciplinar e ético;

considerando a Resolucdo CFMV n? 1267, de 8 de maio de
2019, que aprovou o Cédigo de Etica do Zootecnista;

considerando que o Zootecnista tem formacdo técnica capaz
de gerar e aplicar conhecimentos cientificos na criacdo e no manejo
dos animais, objetivando a produtividade;

considerando que o Zootecnista deve possuir formacdo cultu-
ral, social e econbmica que o capacite a orientar e solucionar proble-
mas na sua area de atuacdo, contribuindo para a melhoria da qualida-
de de vida do homem, para a preservacdo dos recursos naturais, para
a disponibilidade de alimentos, para a sustentabilidade da producdo
animal e para o bem-estar dos animais;

considerando que a Zootecnia é conceituada como profissdo
indispensavel ao desenvolvimento econGmico-social, a subsisténcia,
ao equilibrio ambiental, ao bem-estar animal e ao bem-estar dos bra-
sileiros;
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RESOLVE:

Art. 12 O exercicio da Zootecnia por zootecnistas é restrito
aqueles inscritos no Sistema CFMV/CRMVs, conforme arts. 52 e 62 da
Lei n? 5.550, de 1968.

Art. 22 O exercicio da Zootecnia compreende as seguintes ati-
vidades:

I) promocgao, elaboracgdo, atuacao, orientagao e supervisao de
programas de melhoramento genético animal;

II) planejamento, supervisdo, orientagdo, atuagdo e assessora-
mento na inscricdo de animais em sociedades de registro genealégico,
em provas e em julgamentos zootécnicos, bem como emissdo de certi-
ficados de identificacdo e de producdo;

[Il) pesquisa, planejamento, desenvolvimento, gestdo, super-
visdo, atuacdo e consultoria em geracdo e aplicacdo de tecnologias
e técnicas de formulacdo, preparacdo, balanceamento e controle de
qgualidade das ragdes para animais;

IV) elaboracgdo, orientagdo, execugao, gestao e fiscalizacdo de
projetos agropecudrios nas dreas de producdo e bem-estar animal,
producdao e manejo de recursos forrageiros;

V) planejamento, supervisdo e execucdo de pesquisas, ensino e
extensdo para gerar orientagdes e tecnologias voltadas ao comporta-
mento e bem-estar animal, sistemas de criacdo e produgdo animal;

VI) desenvolvimento de atividades de assisténcia zootécnica,
certificacdo e extensdo rural nas areas de criacdo, producdo e bem-es-
tar animal, producdo de recursos forrageiros e ambientais;

VII) planejamento, assessoramento, avaliacdo, produgao, con-
servacao de forragens e manejo de pastagens e culturas destinadas a
alimentagdo de animais;
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VIII) planejamento e gestdao administrativa de propriedades li-
gadas a produgao animal;

IX) avaliacdo zootécnica para fins de operacdes de crédito rural
e comercializacdo de animais;

X) direcdo e coordenacdo de instituicdes de ensino, pesquisa e
extensdo na area de zootecnia;

X1) regéncia de disciplinas ligadas a zootecnia no ambito de gra-
duacgdo, pds-graduacao e em quaisquer niveis de ensino;

XIl) elaboracdo, orientacdo, pesquisa e conducdo de estudos de
impacto ambiental relacionados a sistemas de producdo animal;

XIll) planejamento, pesquisa, criacao e producdo de animais sil-
vestres, selvagens e exdéticos tendo em vista seu aproveitamento eco-
noémico;

XIV) desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo de tecnologias

gue melhorem os sistemas de criacdo e produgdo animal;

XV) atuacdo nos sistemas de criacdo e producdo e bem-estar de
animais em laboratérios e estacdes experimentais;

XVI) desenvolvimento, orientagdo e assessoramento para pro-
moc¢ao, divulgacao e marketing das atividades da Zootecnia.

Pardgrafo tnico. No exercicio de suas atividades, o zootecnista
deve observar e respeitar as competéncias e atribuigcées privativas das
demais profissOes requlamentadas, conforme legislagdo vigente.

Art. 32 Revoga-se a Resolug¢ao CFMV n? 619, de 14 de dezem-
bro de 1994.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Francisco Cavalcanti de Almeida Helio Blume
Presidente Secretario-Geral
CRMV-SP n2 1012 CRMV-DF n2 1551

Publicada no DOU de 28/04/2022, Sec3o 1, pdg. 164
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Res. 1453/22

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 1

ISSN 1677-7042 Ne 79, quinta-feira, 28 de abril de 2022

Poder Judiciario

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
EMENDA REGIMENTAL Ne 2 - CIF, DE 26 DE ABRIL DE 2022

Altera  dispositivos do Regimento Interno  do
Conselho da Justia Federal, anexo da Resolugio CIF
le 19 de dezembro de 2008

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no uso de suas atribuiGes
, e considerando o decidido no Processo n. 0003231-91.2021.4.90.8000, resolve:

Art. 12 Alterar o inciso Ill do art. 32 e 0 § 22 do art. 44-A do Regimento Interno
do Conselho da Justica Federal, anexo da Resolugéo CIF n. 42, de 19 de dezembro de 2008,
publicado no D.0.U, de 30/12/2008, Seco |, p. 104, que passam a vigorar com a seguinte
redago;

leg:

"Art. 3¢ [..]
M - por quatro Minkstros, eletos entre os integrantes do Superior Tribunal de
lustica, juntamente com seus suplente:
" (NR]
"Art. 44-A
§ 22 Os presidentes da Associacio dos Juizes Federais do Brasil e do Conselho
Federal da Ordem dos Advogados do Brasil tomardo assento, na sequéncia, apds o
Conselheiro erumo do Tribunal Regloral Federal da 6¥ Regao

aragrah: dnico. A nova redagao do § 22 do art. 44-A de que trata este artigo
terd efeito a partir da data da instalacdo do Tribunal Regional Federal da 62 Reg
At 39 Esta Emenda Regimental entra om vigor na data de sva publicacio.

Min. HUMBERTO MARTINS

Entidades de Fiscalizagdo
do Exercicio das Profissdes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA

RESOLUGAO Ne 1.453, DE 27 DE ABRIL DE 2022

Especifica 0 campo de atividades do Zootecnista.
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA (CFMV), no uso das atribuiges
legai definidas 1o at 16 da Le n2 5517, de 23 de outubro de 1968
considerando o art. 3¢ da Lei ne 5.550, de 4 de dezembro de 1968, que dispde
sobre o exercco da proﬂssao de Zootecnist
nsicerando que a Zooteenls € uma proffsdo regulamentads, cujo exercclo &
submetido a0 Poder e Pol o Estado, ou seja, pelo Sistema CFMV/CRI
Considerando que 6 Porier de Polica ¢ U4 a part da inscricdo do rofssional no
CFMV/CRMVs e a consequeme fiscalizagdo, na forma expressamente definida nos arts. 52 e 62
da Le n® 5550, de 1968, bem coma sulelta o profssionsis ao poder discilinar ¢ ético;
onsiderands 5 Resolugdo CFMV ne 1267, de 8 de maio de 2019, que aprovou o
Coigo de fiica do Zootecrista;
considerando que o Zootecnista tem formagdo técnica capaz de gerar e aplicar
conhecimentos dintificosna criaco ¢ no manejo dos animais,objetvando a produtividade;

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL
DECISAO COREN-DF N 146, DE 13 DE ABRIL DE 2022

0 Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal, em sua 147 Reuriao
Extraordinaria de Plenaria, realizada no dia 13/04/2022, aprovou a abertura de creditos
adicionais provenientes de Acordo Formal de Contribuicao n 007/2022, no er tots de RS
159.911,30 (cento e cinquenta e nove mil, novecentos e onze reais e trinta centavos). O
orcamento para o exercicio corrente, em face da alteracao ora aprovada, passara de RS
25.848,629,09 (vinte e cinco milhoes, oitocentos e quarenta e oito mil, seiscentos e vinte
& nove reais e nove centavos) para o valor de R$ 26.008.540,39 (vinte e seis milhoes, oito
mil, quinhentos e quarenta reais e trinta e nove centavos), com a seguinte composicao:

RECEITAS

Receitas Correntes:..
Receitas de Cam(a

$ 18.008.540,39
0,00

RS 8.000.000,00
-R$ 26.008.540,39

R$17.800.040,39
RS8.024.500,00
-.R$ 184.000,00
RS 26.008.540,39

Despesas Correntes:
Despesas de Capital
Reserva de Contingencia
Total das Despesas:.

ELISSANDRO NORONHA DOS SANTOS
Presidente do Conselho

ALBERTO CESAR DA SILVA LOPES
Secretario

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA
RESOLUCAO CRM-AP Ne 2, DE 26 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre a aprovacdo do novo Plano de Cargos,
Carreiras e salirios do Conselho Regional de Medicina
do Amap - CRM-AP

0 Conselho Regional de Medicina do Estado do Amap, no uso das atribuicBes
conferidas pela Lei n® 3268 de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n®
44065, de 19 de lubo de 1958 <,
\DERANDO a necessidade de criagdo do Novo Plano de Cargos, Carreiras e
Saliros do Conselho Regional de Medicina do Amapé;
CONSIDERANDO, fielmente o que foi decidido em Sesséo Plendria realizada em
26/04/2012 que aprovou a o novo PCCS., resolve:
lO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
- Fica criado o Novo Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios do Conselho
Regional de Medlcma do Estado do Amapa.
+. 29 - O Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios criado por esta Resolugio
rege-se Dela Consoliagao das Les Trabaihitas (CLT) & pelos Seguintes Arincinios:
- Universalidade das carreiras no ambito da entidade;
|| - Equidade, devendo ser assegurado o tratamento igualitario para os
profissionais integrantes dos cargos iguais ou assemelhados, entendido como igualdade de
direitos, obrigagges e deveres;
todo o
CRMLAP, obsarnata. complexidade ¢ a formacdo. profissional Ex\g\dz pora o seu
exercicio;

IV - Obrigatoriedade de concurso publico como Gnica forma de acesso a
carreira;
V - Avaliagio de desempenho como processo focado no desenvolvimento

Gotecnista deve

ue o capacite a orientar e solu roblemas na sua drea de atuagdo, ontribinds paraa
melhoria da qualidade de vida do homem, para a preservago dos recursos naturais, para a
isponibildade de alimentos, para  sustenabildade da arodutdo amimal & para © ber-estar
dos animai

considerando que a Zootecnia é conceituada como profisséo indispensavel a0
desenvolvimento economico-social, 3 subsisténcia, ao equilibrio ambiental, ao bem-estar
animal e 20 bem-estar asileiros; resolv
10 o da Zootecnia por sootecnistas ¢ restrto aqueles inscritos no
Sistema CFMV/CRMVS, conforme arts. 5° e 62 da Lei n® 5,550,
Art. 22 O exercicio da Zootecnia compreende as segumles ividades:

1) promogdo, elaboragdo, atuagio, orientacio e supervisio de programas de
melhoramento genético animal;

1l) planejamento, supervisio, orientagio, atuagdo e assessoramento na mscn;ia de
animais em sociedades de em provas e em

Compromisso solidrio, compreendendo-se o plano como resultado do

sjuste firmado entre o CRM-AP  os empregados em prol da qualidade dos servicos e da

adequagdo técnica.
A

- Para fins do Novo Plano de Cargos, Carreiras e Salérios do Conselho
Regional de Medlcma do Estado do Amapé, sio estabelecidas as seguintes definicdes:

| - Empregados - aqueles que detém formagdo especifica ou
académica para o desempenho das aidaden o CR AP;

Il - Plano de Carreira - é o conjunto de normas que disciplinam o ingresso e
nstituem oportunidads & estimulos a0 desenvolimento pessoal e profissional dos
empregados de forma a contribuir com a qualificagdo dos servigos prestados, constituindo-
se de gestio de politica de pessoal;

1l - Carreira - é a trajetéria do empregado desde o seu ingresso no cargo até o
seu desligamento, regida por regra especifica e ingresso, desenvolvimento profissional,

como emissiio de certificados de identificag3o e de produgio;
) pesquisa, planejamento, desenvolvimento, gestio, supervisdo, atuagio, e
consultoria em geragdo e a de formulagao, preparagdo,

) laporacao, orientagao,  execucib, gestao e fiscaiacdo de projetos
agropecudrios nas dreas de producdo e bem-estar animal, produgdo e manejo de recursos
forrageiros;

V) planejamento, superviséio e execugdo de pesquisas, ensino e extenso para gerar
orientaces e tecnologias voitadas a0 comportamento e bem-estar animal, sistemas de criagao
e produgao animal;

Vi) desenvolvimento de atividades de assisténcia_zootécnica, certificagdo e
extensio rural nas dreas de criagdo, produgdo e bem-estar animal, produgdo de recursos
forrageiros e ambientais;

Vil) planejamento, assessoramento, avaliagdo, produco, conservagdo de forragens
& manejo de pastagens  culiuras destinadas ¥ almentacdo de animais

Vi) e ges de ligadas & produgao

animal;
1X) avaliagio zootécnica para fins de operages de crédito rural e comercializagio
de animais;
X) direcdo e coordenagio de instituicGes de ensino, pesquisa e extensdo na drea de
z00tecnia;
X) regéncia de disciplinas ligadas & zootecnia no dmbito de graduagio, pos-
raduagio ¢ em qualsauer iveis de ensino;
Xil) elaboragéo, orientacdio, pesquisa e condugdo de estudos de impacto ambiental
relacionados a sistemas de producdo animal;
Xl planejamento, pesquisa, criagdo e produg3o de animais ilvestres, selvagens e
extticos tendo em ista seu aprovetamento econdmico
1V) desenvolvimento de pesquisas e aplicagdo de tecnologias que melhorem os
istemas de. criagio ¢ produgio animal;
uacdo nos sistemas de criagdo e produgdo e bem-estar de animais em
Iaboratérios & Fstagbes experimentas
1) desenvolvimento, unen(a;ao e assessoramento para promogao, divulgagio e
marketing das athidades da Zoot
rafo_dnico. No exercicio de suas atividades, 0 zootecnista deve observar e
respeitar as competenmas « atibuigaes privatias das demais profissoes regulamentadas,
conforme legisagdo vigente
. 3¢ Revoga-se a Resolugdo CFMV n@ 619, de 14 de dezembro de 1994,
ATt 42 Esta Resoluao entra em vigor na data Ge sua publicagdo.

FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA
Presidente do Conselho

HELIO BLUME
Secretério-Geral

e avahacao de
w é o conjunto de atribuicdes assemelhadas quanto  natureza das
agges e b qualficagbes exigidas de seus ocupantes, com responsabmdades previstas na
estruturs organizaconl ¢ vinculo de trabalho através da
- Salario - é a retri pecunidria pelo
Remuneragio - & o salirc do cargo, acrescido dat vantagens pecunlérias

Vi -
estabelecidas;

Vil - Padréo de salério - é o conjunto formado pela referéncia numérica e seu
respectivo grau;

VIl - Classe - é a unidade basica do coreo. integrada por padrdes.

TITULO Il - DO QUADRO DE PESSOA

Art. 42 - A Carreira dos Emprsgadas do Conselho Regional de Medicina do
Estado do Amapi integra seu Quadro de Pessoal, sendo constituido dos seguintes cargos
efetivos e em comissdo, organizado por drea de atuasa

1 - Area de Apoio - Cargo Efeti

a) Assistente administrativo;

b) Técnico em informatica;

¢) Motorista.

II - Area fim - Cargo Efetivo:

a) Médico Fiscal

Iil - Area Gestio e Assessoria - Cargo em Comissdo:

a) Coordenadoria Juri

) Asssssoris hrldica;

<) Coordenadoria Financeira e Contabil;

d) Coordenadoria Administrativa;

e) Auditoria interna;

f) Assessoria de Comunica:

Paragrafo Gnico - cargos efetivos da Carreira dos Empregados do CRVLAP s30
estruturados em classes e padrdes, de acordo com a natureza e complexidade das
atividades desenvolvidas e da habilidade exigida, conforme Anexo | e seus quantitativos
estio definidos no Anexo il desta Resolugao.

59 - Integram o Quadro de Pessoal do Conselho Regional de Medicina do

ica;

Estado do Amapé:
1 - Cargo em Comissio;
11 - Fungtes gratifcadas.
Cargos_em Comissdo s3o os de livre nomeagso e exoneragio pelo
Presidente do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa.
Fungdes Gratificadas sdo cargos de diregdo intermedidria de provimento
preferencial e servidores efeivos do Quadro de Pessoaldo CRM-AP;
minagéo @ o quantitatvo dos cargos am ' comissdo o fungfies
ratifcadas estio i o Ao docts Resoluga
5 O valores dos Cargos em ComiseRo & Fungdes Gratifcadas estao defnidas
20 anexo IV dests Resoluggo.

Ty, Este documento pode ser verifcado no enderego eletrico
& i, pelo cécigo

Ducumenm assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, JCIP
e i 3 st de Chaves ibicas s - v, B
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